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OFICINA DE PLANEAMIENTO Y RACIONALIZACION

INSTRUCCIONES PARA EL  LLENADO DE LA  MATRIZ DE EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2010.

1.-
En base a las Actividades y/o Proyectos del  Plan Operativo Institucional 2010, presentado por su dependencia, deberá llenar las siguientes matrices.

2.-
En la columna de actividades y/o proyectos, deberá listar todas las programadas para el 2010 (deben coincidir con las presentadas en el POI-2010).

3.-
En la columna de nivel de cumplimiento debe incluir los logros obtenidos, en base a porcentaje de cumplimiento.

4.-
En la columna de observaciones puede incluir información sobre las dificultades o limitaciones para el cumplimiento total de la meta establecida.

5.-
Una vez llenada la matriz de evaluación deberá ser remitida en forma física al Jefe de la Oficina Central de Planificación y por correo electrónico a la Oficina de Planeamiento y Racionalización (opra@uns.edu.pe).
6.-
Esta información deberá ser remitida desde el 10 al 31 de Enero 2011.
7.- 
Los documentos remitidos deberán ser firmados por el responsable de las dependencias académicos y/o administrativas.

8.-
Las matrices (formatos) se encuentran en formato Word(*.doc) , y deben ser llenados en dichos archivos, respetando el siguiente formato:

· Tipo de letra:

Arial

· Tamaño de letra:

11

· Interlineado:

1
· Archivo:


Word
MATRIZ DE EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2010.
	ACCIÓN PERMANENTE: 1.1: “Actualizar y Consolidar los Currículos de Escuelas Académicas Profesionales que Contribuyan a la Ejecución del Proyecto de Acreditación”.



	ACTIV./PROYECTO
	NIVEL DE CUMPLIMIENTO
	OBSERVACIONES

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	FIRMA  DEL RESPONSABLE


MATRIZ DE EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2010.

	ACCIÓN PERMANENTE: 1.2: “Implementación y Desarrollo Curricular de las Nuevas Carreras Profesionales”. 



	ACTIV./PROYECTO
	NIVEL DE CUMPLIMIENTO
	OBSERVACIONES

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	FIRMA  DEL RESPONSABLE


MATRIZ DE EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2010.

	ACCIÓN PERMANENTE: 1.3: “Capacitación y Actualización en Gestión Académica y Administrativa para el Personal Docente y Administrativo”



	ACTIV./PROYECTO
	NIVEL DE CUMPLIMIENTO
	OBSERVACIONES

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	FIRMA  DEL RESPONSABLE


MATRIZ DE EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2010.

	ACCIÓN PERMANENTE: 1.4: “Equipamiento Permanente de Laboratorios, Gabinetes, Centros, Institutos e Incrementar los Materiales Bibliográficos, Electrónicos y Audiovisuales” 



	ACTIV./PROYECTO
	NIVEL DE CUMPLIMIENTO
	OBSERVACIONES

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	FIRMA  DEL RESPONSABLE


MATRIZ DE EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2010.

	ACCIÓN PERMANENTE: 1.5: “Ampliar el Uso de las Tecnologías de Comunicación e Información para Mejorar los Servicios a Alumnos, Docentes, Trabajadores y la Comunidad”

	ACTIV./PROYECTO
	NIVEL DE CUMPLIMIENTO
	OBSERVACIONES

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	FIRMA  DEL RESPONSABLE


MATRIZ DE EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2010.

	ACCIÓN PERMANENTE: 1.6: “Actualizar los Estudios del Diagnóstico de la Problemática Regional y Desarrollar Proyectos de Investigación que Contribuyan al Desarrollo Sostenible de la Región y del País”.



	ACTIV./PROYECTO
	NIVEL DE CUMPLIMIENTO
	OBSERVACIONES

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	FIRMA  DEL RESPONSABLE


MATRIZ DE EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2010.

	ACCIÓN PERMANENTE: 1.7: “Actualización de Instrumentos de Gestión que conlleven al Mejoramiento de Sistemas Administrativos de Apoyo Eficiente a las Tareas de Formación, Investigación y Proyección Social”.


	ACTIV./PROYECTO
	NIVEL DE CUMPLIMIENTO
	OBSERVACIONES

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	FIRMA  DEL RESPONSABLE


MATRIZ DE EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2010.

	ACCIÓN PERMANENTE: 1.8: “Diseñar y Ejecutar Programas de Bienestar Social (salud, cultural, social, etc.) Dirigido a los Miembros de la Comunidad Universitaria”.



	ACTIV./PROYECTO
	NIVEL DE CUMPLIMIENTO
	OBSERVACIONES

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	FIRMA  DEL RESPONSABLE


MATRIZ DE EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2010.

	ACCIÓN PERMANENTE: 1.9: “Realizar Programas Académicos, Científicos, Técnicos, Culturales, Artísticos con Participación de la Comunidad Local, Regional y Nacional como parte de la labor de Extensión y Proyección Social”.

	ACTIV./PROYECTO
	NIVEL DE CUMPLIMIENTO
	OBSERVACIONES

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	FIRMA  DEL RESPONSABLE


MATRIZ DE EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2010.

	ACCIÓN PERMANENTE: 1.10: “Evaluar, Potenciar y Crear Centros de Producción y/o Servicios para el Apoyo de las Estrategias de Enseñanza-Aprendizaje y la Captación de Mayores Recursos Directamente Recaudados”.

	ACTIV./PROYECTO
	NIVEL DE CUMPLIMIENTO
	OBSERVACIONES

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	FIRMA  DEL RESPONSABLE


MATRIZ DE EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2010.

	ACCIÓN PERMANENTE: 1.11: “Ampliar y Mantener en Buenas Condiciones la Infraestructura para el Desarrollo de las Actividades de Formación Profesional, Investigación, Proyección Social, Deportivas, Recreativas y Apoyo Administrativo”.



	ACTIV./PROYECTO
	NIVEL DE CUMPLIMIENTO
	OBSERVACIONES

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	FIRMA  DEL RESPONSABLE


MATRIZ DE EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2010.

	ACCIÓN PERMANENTE: 1.12: “Captar por Concurso Público, Profesionales Idóneos para las Plazas Necesarias de las Dependencias Académicas y/o Administrativas, para que éstas operen con Eficiencia y Eficacia”.



	ACTIV./PROYECTO
	NIVEL DE CUMPLIMIENTO
	OBSERVACIONES

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	FIRMA  DEL RESPONSABLE


