ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N°006-2016-CG/GPROD"Impler acién y seguimiento a las recc daciones de los informes de auditoria y publicacién de sus estados en el Portal de
Transparencia de la entidad", y Decreto Supremo N° 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado
por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM

|Entidad :  UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SANTA
Periodo de Seguimiento 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2017.

INFORMES EJECUTADOS POR EL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL DE LA UNS

TIPO DE INFORME DEAUDITORA|  N°DE ’ ESTADO DE LA
N° DE INFORME RECOMENDACI RECOMENDACION
ON RECOMENDACION

Disponer se anule el nombramienlo en la calegoria de profesor principal a dedicacion exclusiva en la Universidad
Nacional del Santa del Ing. Danle Julio Rengifo Narvaez, por no haber cumplido con presentar su grado de maestria,
INFORME N°® 001-2010-2-3551. EXAMEN ESPECIAL 1 :: vo:dr_n_ienlo ;‘s)l plazo olorgado por la Resolucion n.* 303-2000-CU-R-UNS de 28 de noviembre de 2000. PROCESO

onclusion n.® 01).

AL RECTOR DE LA UNS:

- . Disponga al jefe de la ofici tral Economia y Admi ion (OCEA) y al jefe de la oficina central de Planificacion
y para que bajo il sidere | i de cobranza en el servicio

lodonlologico y similares, hasta por la suma de /.23 641,58 nusvos soles y los inlegren al presupuesto del afio 2011,

asi como a la estructura de los Estados Financieros del prasente afio 2011,

INFORME N* 002-2011-2-3551 EXAMEN ESPECIAL 6 PROCESO

Disponer a la jefe de la oficina de Fondos, aplique las penalidades pendienles derivadas del CP n.* 001-2011-UNS|
del Proyeclo: ion de las T de la ion y C para el apoyo al
las Investigacionas Cienlificas”, por ir iento de plazos alosF Ruiz Lavado Heber por

INFORME N* 002-2012-2-3551 EXAMEN ESPECIAL 2 PROCESO
51.10 624,00, itam 1y Constructora G&P EIRL por S/.17 549,22, item 4. Ref. Concl.n. 4

El jofe de OCEA y formuladores de los proyeclos, deben prever la lotalidad de requerimianios lécnicos minimos,|
| acondicionamiento de la infraestructura fisica, mobiliario, instalaciones eléclricas, proleccion y similares, de los bienes

adquirirs it ion o inmadial. lividad. Ref. Conclusiones n.® 3y 5.
d a adquirirse que permilan su recepcion e inmediala operalividac ef. Conclusior y PROCESO

El jsle de OCEA, debe caulelar la idad de los bienes iridos y servicios a su vez el drea

5 usuaria emila el informe i i i @l conlrol de canbidad, calidad, operaividad y| PROCESO

de las condici debiendo realizar b ias, Rel. C i n*3y6
El jefe de OCEA debe exigir a FASACORP Conlralistas Generales SRL, definir el cambio ylo corregir las fallas de los|

INFORME N*® 01-2013-2-3551 EXAMEN ESPECIAL
trece (13) equipos conlenidos en el acla de salida de equipos del 7 de mayo de 2013, oficio n.* 063-2013-UNS-|
6 PROCESO
FIDAA del 23 de mayo de 2013 y documento s/ dei 18 de junio del jefe de laboralorio de Fisicoquimica dirigido al

Rel. Conclusion n.* 4,

El jefe de OCEA y jefes do laboralorio, deben realizar acciones para solucionar en el laboralorio de Quimica Analiical
los cinco (5) sensores inoperalivos por falta de amplificador para usarse con el dataloger, un (1) st de cromalografia
8 PROCESO

de gases, sin cuatro balones de gas y sin columnas capilares y en el laboratorio de Quimica General e Inorganica, un

sel de de gases sin cualro balones de gas y sin columnas capilares. Rel.: Conclusién n.® 5.

Eljole de la OCP, jefe de la OIF y el inspeclor ylo supervisor de cbra, para los casos de adicionales y ampliaciones de
plazo solicitades por los conlratistas, deben realizar informes que amparen la Resolucion Recloral de aprobacion y|

2 PROCESO
ia de los ivos requisitos, i yplazos, regulados.  Rel. Conclusién n.* 1,
Disponga la revision iva respacto da.‘la ia onlre lodas las partidas del presupuesio, planila de
matrados y planos del expedienle lécnico elaborado por el Consorcio UNS fienle a la obra: "Ci
i 6n del Institulo de ligaci ogi i ial de la EAP, de Ingenieria Agroindustrial de la
UNS", por un i i y 1o de esa labor ser ido por los de|
3 PROCESO

su formulacién y aprobacion, De acuerdo al resultado, iniciar las acciones administrativas, civiles ylo penales que
|correspondan en caulela de los recursos de la enlidad,
Ref. Conclusion n.” 2

INFORME N* 02-2013-2-3551. EXAMEN ESPECIAL - - ~ - - —
El jofe de ia OIF, por lodo el proceso integral de los proyeclos de inversion, que requieran de su validacion y|

aprobacién profasional, debe sustentar su opinion mediante informe técnico cuya estructura minima debe conlener los

b i Conclusi * 3
4 rubros 3 Rel. n's1,2y3 PROCESO

Por intermedio del Asasor Lagal, deba accionar segin lo sugerido en el Informe Intemo OCI n.® 40-2013 de 29 de

noviembre de 2013 {Anexo n.° 18) a fin de resolver la itacion por parte del io Ingeni iviles UNS, del
resarcimiento equivalenle a S/.35 704,98 y de S , identificar las i civiles ylo penales que
5 PROCESO
amerilen, al supervisor representado por el Consorcio i ial UNS, Consorcio ieros Civiles|
UNS, funcionarios y servidores participas a quienes sa les ha idenli il i liva funcional por|

comisidn de infraccion leve. Ref. Conclusién n.* 3

En materia de conlralaciones del eslado, el Consejo Universilario debe ceiiir su participacion a las

conferidas por el Eslalulo UNS y las expresas en  normalividad  especilica.
5 Ref. Conclusiones. n.* 4 PROCESO




INFORME N* 001-2014-2-3551

EXAMEN ESPECIAL

Disponer la conformacién de un equipo de lrabajo conformado por el decano de la facultad de Educacion y|

director del CEE, inistralivo y Asesoria Legal, a electo de deleminar la medidas|
precaulorias necesarias para el recupero de deudas por conceplo de matricula y pensién de ensefianza desde afos|
remolos, considerando que somos sujelos de fiscalizacion por los enles aducativos y de defensa del consumidor. Ref.

Conclusiones. n.* 5.

PROCESO

Disponer la conformacién de una comision, encargada en plazo determinado de efecluar una revision exhausliva,

respeclo del cumplimiento de todos los requisilos que i s los

olorgados en el ejercicio 2013 y anleriores; disponiendo la recuperacién de importes por aquellos olorgados sin|

de izacion, sin ividad de y sin sustenlo o, partiendo de las muestras|

oblenidas por el OCI e iniciando acciones para el deslinde de i inistraliva que

Ref. C i n.°6.

PROCESO

Disponer que los directores de los centros de produccion y el jefe de la oficina Cenlral de Personal supervisen y
controlen el iento de por planillas i al 31 de diciembre de 2013, a partir de la muestra|
observada equivalenles a 5/.697.50.

Ref. Conclusiones. n." 7

PROCESO

INFORME N° 002-2014-2-3551

EXAMEN ESPECIAL

-

Debera designar una comision conformada por especialistas, encargada de validar que todos los bienes adquiridos|
sagin items 2y 8 de 1a LP. n.* 06-2013-UNS, correspondan a las marcas, modelos y caracleristicas lécnicas de los|
bienes ofertados por los proveedores HW Kessel SAC y Consorcio MADPA Representaciones SRL —Drogueria E &|
Importadora Mely Gin SRL.  Ref. Conclusion n.* 2,

PROCESO

INFORME N* 008-2015-2-3551

Auditoria de Cumplimienlo

La litular de la enfidad previo a la aprobacion de los expadienles lécnicos de obra medianle aclo resolulivo, debe|
solicilar el informe de pre aprobacion del tilular de la OIF que avale la revisién rigurosa y conlrol ejercidos al

de jisitos minimos de los i técnicos, justi mediante iones de los insumos|

a ublizar inar el y valor iial de las obras.  Rel, Conclusionesn.*s 3y 4

PROCESO

3. La litular de la enlidad debe disponer la i6n de la formula polinémica del dala

i Sones eléclricas” en el original, que le permil inar el i real del iante técnico|

aclualizado de la obra Cenlro Cullural Audilorio; definiando el presunlo perjuicio econdmico de S/.1 755 998,85 y o

deslinde de responsabiidades.  Rel. Condlusion n.® 4

PROCESO

La fitular de la enlidad debe disponer la revision de las valorizaciones de obra, reestructurando sus melrados sagin
avance en liempo real, que permitan oblener los valores y porcentajes reales del avance de obra y como|
consacuencia la justa aplicacién del cosficiente K de reajuste de pracios; estableciéndose la exislencia de! perjuicio
econdmico a la entidad y el deslinde de responsabifidades. Ref, Condlusion n.® 5.

PROCESO

IE] jofe de la OIF en inacion con imiento y ion del litular de la entidad, deben planificar los

P de seleccidn para | ion del supervisor y ejecucidn de obra segin Ley de Presupueslo

PROCESO

y normaliva de i Rel. Conclusion n.* 6.
Previo a la aprobacion de un adicional de obra por el litular de la entidad, el jefe de la OIF debe emilir un informe pre|

aprobalorio, pronunciandose enlre olros aspeclos relevanles, respacio de;

* La necesidad de lramitar la aulorizacién de la prestacion de la ejecucion del adicional y su anolacion en el cuademo
de obra, por el inspector o supervisor o contralista.

+ Comunicacién al titular de la entidad por el inspeclor o supenvisor respecio de la necesidad de elaborar el expedients|
técnico complelo de la prestacion del adicional de obra.

+ C ion del crédilo i i para emilir finalmente la Resolucion Recloral. Ref.
Conclusion n.° 6.

PROCESO

La fitular de la entidad debe disponer la elaboracién de los planos de cimentacion, sacciones y detalles faltantes en el|
expediente técnico del adicional n.® 1, delraer las partidas que no corresponden ser calificadas como obras|
adicionales por haberse paclado la modalidad a suma alzada debidamente revaluadas entre ellas: Vias de acceso

vehicular, y vigas de i i el importe exaclo del adicional n.* 1 y su reajusto de|

precios, determinando el peruicio econémico a la enlidad y el deslinde de responsabilidades.
Rel. Conclusion n.* 6.

PROCESO

8. Debe delerminarse la responsabilidad civil ylo penal que comresponda al Consorcio M & C Asociados ylo|
Supervisor reprasenlante, respeclo de su pariicipacién conlenida en la desviacién 4 y resullados de las|
] *6y9. Rl C iones 5y 6.

PROCESO

Ejm de la OIF debe gesfonar la actualizacion del MOF y ROF de la oficina a su cargo, contribuir con el aporfe de|
sus imi aprobados para | i6n del Manual de - MAPRC de la enlidad, definiendo

lareas, aclividades, riesgos, estableciendo conlroles previos, simulla y iores e i la ision y|

dejands de Ref. Conclusion de Ct n®1

PROCESO

El litular de OCEA debe gestionar la elaboracion de una directiva intema que eslablezca plazos de atencin y|

|responsablas pariicipes en los de i do las elapas: Nolificacion nolarial por

contractual, posibilidad de conciliacion ylo arbiraje, aplicacion de i resolucion

por dafios y perjuicios e inicio y efeclividad del i inistrali i al OSCE; i el fiol

de la i que rige | i publicas. Ref. Conclusion n.* 1

PROCESO




INFORME N° 012-2015-2-3551

Auditoria de Cumplimiento

las falencias evidenciadas en el Cenlro Cullural

Tomar acciones y ias para
Auditorio, tales como humedad en las instalaciones, filrado de agua de lluvia en el tacho y sislema elactiico;
correspondiendo el uso de la vigancia do las garantias que deben honrar los conlratistas.Rel. Conclusién n. 2

PROCESO

Gestionar anla Planning Est. la reparacidn, devolucion ylo cambio, segin corresponda priorizando los bienes|
detallados en el Cuadro n.° 2 an el plazo més breve posible, considerando la normalividad aplicable y los|

caulelar los recursos de la enlidad. Ref. Conclusion n.° 2

PROCESO

El litular de la oficina cenlral de A debe aplicar la on integral del Sistema da Control Interno en
su area, superando las deficiencias advertidas en el menor ismpo posible e iniciando do las expueslas en la presante
evaluacion, numeral |l Deficiencias de Control Intemo. Rel. Conclusion n.® 3

PROCESO

INFORME N.® 016-2016-2-3551

3. Los saldos o uliidades de los Cenlros de F ¥ unidades de Recursos Dis
Recaudados y similares, sera financiado con la parle destinada a los gaslos propios por dicha aclividad, debera estar,

vinculado al cumplimiento de melas y los objelivos especificos previsios en el POl y melas presupuestarias|

por el pliego, asi como a de senvicio real y efectivo.

PROCESO

4. En caso de exislir justificacion técnica legal, el pago de retribucidn economica se olorgaran a los senvidores que
tianen vinculo laboral con la Universidad Nacional dol Santa sagin las leyes del régimen pablico Decreto Legislativo

n® 276 personal que realizan aclivi i ificas bajo ici speciales previa juslificacion e|

indispensable el informe de lareas realizadas reconocimiento y autorizacion del Titular del Pliego, que delegue

falta de eslas

con aclo sa invalida el orden de pago.

PROCESO

9. El OCI debe conlar con un Abogado, para lo cual disponer que la Direccion General de Administracion de lal
Universidad Nacional del Sanla, contrale un Especialista para que apoye al OCI en la elaboracion de Carpeta de
Control de los hechos revelados en las observaciones del presente informe de Senvicio de Conlrol que permita

al Ministerio Publico

PROCESO

Audiloria de Cumplimienlo

14. El Rector de la Universidad Nacional de Sanla, dabe disponer a la Oficina de Planeamiento y Oficina de|

para la i6n y de los i de Gestion ROF, MOF, CAP,
PAP, PEl y MAPRO, aprobar medianie Resolucién con el objelo de oblener mayores niveles de eficiencia,

fortaleciendo a los Organos de la Estructura Institucional, a partir de la estructura organica debidamenle aprobada, el

de Organizacion y Funciones de la entidad y su difusion, 6n @ implementaci

PROCESO

15. Disponer a la Oficina de Planeamienlo y Racionalizacion, las medidas para la elaboracion de instrumentos|
l6cnicos normalivos de gastion, Reglamento Interno de Trabajo (RIT) para su aprobacidn que oriente su desempeiio
laboral de los funcionarios y servidores, conocimienlo de sus derechos, deberes, obligaciones y prohibiciones,
prasarvacion de la imagen insfitucional y de la preslacién de los servicios que brinda la Universidad y poner en

préclica y conocimiento de personal en general, a fin de coadyuvar la buena marcha

PROCESO

16. El Reclor de la Universidad Nacional del Sanla, disponer al Director General de Administracion y Director de|
Recursos Humanos en cumplimiento de sus funciones y bajo responsabilidad elaboren el Plan Anual de Trabajo y
Programa de Evaluacion Semestral de Desempedo Laboral de personal de la Enfidad, con los formalos

para su revision y on por la Instancia pertinente. Esta accién le permitira a la Alla anbn
contar con una herramienta de geslion vahosa para adoptar en mlhna de il
evaluacion intema, rolacion y olros de personal en beneficio del d

PROCESO

INFORMES EJECUTADOS POR LA CRG

INFORMES EJECUTADOS POR SOCIEDADES DE AUDITORIA EXTERNA

INFORME N° 072-2008-3-360

Audiloria Financiera

AL VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO:

Disponer que el Contador General en coordinacidn con el jefe de la oficina de Abaslecimiento realicen un andlisis de
las existancias por recibir y reaficen los ajustes conlables necesarios, y de ser el caso delerminar a los responsables|
para iniciar las acciones legales correspondientes.

PROCESO

INFORME N* 008-2010-3-0443

Audiloria a los Estados Finandieros e
Informacion  Complementaria ~ Afio|
2009

Sugerimos al sefior Reclor instruya al jefe de la oficina cenral de Economia y Administracion para que, bajo

proceda al recupero inmedialo de anticipos ylo enlregas a rendir cuenla por la suma de S/.164

544,81 (Cienlo sesonta y cualfo mil quinientos cuarenta y cuatro y 81/100 nuevos soles), que se encuenlran)

de liquidacion ylo

legal del gaslo desde el ejercici i0 1991

PROCESO

51

en las obras  ej debe

El Reclor de la Universidad nacional de la Santa, por las si
disponer las siguientes acciones:

5.1.- Que el jele de la oficina csnbal de Planificacion y el jo!a de la oficina de Infraestructura Fisica eleven a su|

un informe |a debida de los adici por deficiencia en|
ol tacnico, on la obra® Culminacion del pool de aulas de la universidad nacional del santa’ a
ofactos de que sea evaluado y establecer las personas responsables de ser el caso, y la aplicacin de la sancidn que
corresponda.

PROCESO




INFORME N* 053-2012-3-003

Por intermedio del jefe de la oficina cenlral de Asesoria Legal, curse una carta nolarial al residente da obral
“remodelacién y modemizacién da los sarvicios higiénicos de la facullad de Educacion y Humanidades- Etapa |, paral

la devolucidn de la informacién de ejecucion de la precilada obra a efeclos de que el jefe de la oficina de|

Fisica, o quien haga a sus vacas praclique la liquidacién de la obra correspondiente,

PROCESO

53

Que ol jefe de Asesoria Legal y el jefe de la oficina de Infraestruclura Fisica previo andlisis y evaluacion de la|
documentacion complela que sustenta los aspaclos relacionados al ascensor panoréamico por el cual se ha producido)
|controversia, coordinen acciones efectivas en la suslentacion eficiente y defensa en el caso suscitado con el consorcio
El Santa sobre la problemalica suscitada del ascensor; asi como previo anlisis del estado juridico legal del problema
debidamente sustentado con el informe correspondiente, se lenga en cuenta la garantia de las carfas fianzas, en el
caso de probarse lagals i exisle i dal contrato.(Olros Aspacios d ian®7.2)

PROCESO

Informe Largo de Audiloria Financiera)

121

[EI Reclor de Ia Universidad Nacional del Sanla, debe disponer que el jefe de la oficina central de Planificacion en!

coordinacion con el jefe de la oficina de P i y Racionalizacién, bajo il un

proyecio de directiva intema inlegral de caracler que regule los y enla
gesbon, defensa, cuslodia y control de los bienes muebles e inmuebles de la universidad, que contenga como minimo|

entre olros aspactos lo siguiente: Generalidades, finalidad, objetivos, alcance, vigencia, base legal, conceplos,|

y il de la insfilucién, actos de adquisicion, administracion y,

disposiciones de los bienes, invenlario, recepcién y entrega fisica de cargo, movimienlo, seguridad, control y cuidado|

do los bienes, dafios, perdidas, hurto, robo o suslraccion de bienes, vehiculos, inmuebles, alta y baja de bienes, con|

sus correspondientes anexos y formalos, debiendo elevar dicho proyecto a los niveles compalenles para su

PROCESO

docentas ordinarios, debe efectuar las siguienles acciones:

12.1-Disponer por intammadio del Vicarrector Académico y decanos de facullades, que los direclores de las escuslas|

en inacién con las instancias correspondiantes sagin sus normas intemas, bajo|

para lo sucesivo, i los aspeclos idos en el I 1l del cuadro situacional de la)

actualizacion curricular, sagiin corresponda.

PROCESO

144

14.4.-Que eleve a su despacho un informe del estado sil de la nulidad ente el poder judicial sobre
ol laudo arbitral con el consorcio Il que tendra efeclos en el periodo 2012 o siguientes, a efectos de eslablecar los|
responsables en los resullados a que hubiera lugar.

(Otros Aspactos de Importancia n.® 7.9.F)

EXAMEN ESPECIAL A LA

PROCESO

7. Disponer que 1a ia Central de Planiicacion, 8 raves da 1a a SUPUeSID revise 5U acluacion funcional
en el periodo malaria del examen de audiloria en relacion a la on y propuesta de i ion de
mayores ingresos caplados ylo sakios de bdarwa al Presupuesto Inicial Aprobado para sustenlar la programacion de
Gastos de Capita! por toda fuente d iento, que al cierre del ejerci 2013 refleja una débil

idad de Gaslo Institucional y de gaslo en la fuenle de financiamianlo Recursos Determinados,
evacuando un informe técnico que pracise k y logales que dichair
y, més aln, su nivel de ejecucion.

Debera disponer que la Oficina General de Economia y Admmnshcbn alravés de las unidades organicas que tiene
baio s cargo v S0n Vil ol oroceso i0n dal oasto instituci [avise sy

PROCESO

INFORMACION PRESUPUESTARIA
- EJERCICIO ECONOMICO 2013

Disponga que la Oficina Cenlral de Planificacion, sn mordmaubn con la Oficina de Presupuesto, elabore y remita a su|
Despacho, un informe fécnico sobre la observacion determinada, precisando los aspectos lécnicos y normativos|
utilizados para afianzar la formulacion del incremento de la genérica de gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales ya|
mencionada y precisada y, de esa manera viabilizar la aulorizacion para que medianle aclo administralivo en cincol
oportunidadas durante el ejercicio 2013, se haya maﬁwdo ol incremento indebido de dicha genéricas de gaslo y sus
especificas, conlraviniendo de esta manera, la vigente y aplicable para el ejercicio 2013,

[Debera disponer que la Jefalura de la Oficina Central de Economia y Administracién, elabore y remita a su Despacho,
un Inlunnu mhuunado con su ac!uauén Iunoonal uspoda a la ejecucion de un gaslo mayor no aulorizado que
sinanle v anficahln nara ol siarsisin 2013

PROCESO

El Vtoamdorndo Adminisirativo debera dllponur que la oficina de conlrol palrimonial, abaslecimiento coordinen la
toma de los invenlarios de las exislancias del almacén ceniral para cada cierre da ejercicio, para que la oficina de

Contabilidad muestre saldos reafos en los estados (Conclusién n.* 2)

PROCESO

INFORME LARGO FINANCIERO -
EJERCICIO ECONOMICO 2012
~EJECUTADO POR LA SOA LARRY
M. PIMINCHUMO LEYTON &
ASOCIADOS -S0C. CIVIL.

5. QueelV en con la Oficna Cenlral de Economia y Administracion, la|

jefalura de la Oficina de Planificacion y Presupuesto y la Unidad de
oportunamente la inclusién en el Plan Anual de i de la Universidad, la de la realizacion d

cumplan con

los inventarios fisicos anuales de los rubros del Activo Fijo y bienes cullurales; teniendo en cuenta, que el conlrato a|
suscribirse sa incluyan cldusulas que permilan una adecuada revisidn de los servicios prestados, por parte de la|
enlidad y de los érganos inlegrantes del Sistema Nacional de Control; designando el personal técnico necesario y el
personal adminisiralivo temporal respeclivo para la concliacion de las cifras y activos sagin la Unidad de Contabilidad
y sagin los resullados del inventario fisico, sustantando las allas y bajas ylo los ajustes a las cuentas respactivas, para

su aprobacion por los niveles (C n.°s4,5,6)

PROCESO




[Que el Vicerrectorado Administrativo, ordene que el Jafe de la Oficina de Contabiidad realice |a estimacion de las|

cuentas por cobrar del periodo audilado, asi como se debera disponer que se realice un analisis da lodas las cuentas|

3 por cobrar que provienen de ejercicios anleriores, para determinar si es conveniente mantener dichos importes activos| PROCESO
0 58 debera reclasificar a una cuenta de conlrol. De igual manera se debera disponer la elaboracién de una directiva
T Hpn provision de cuentas por cobrar para evitar de esta manera el incumplimiento do la ividad vigente.
Que ol Vicerrector Administralivo, lravés de la Oficina Central de Administracion ordene que se proceda a conformar]
6 una comision que tenga como objetivo fundamental la oblencién del saneamiento fisico y legal de los bienes PROCESO
INFORME LARGO inmuebles a efactos de lograr su inscripcidn definit propiedad de la ante SUNARP.
FINANCIERO - EJERCICIO| 6. La safiora Rectora, debera disponer a las oficinas lécnicas se realica la conlralacion de un espedialista paral
ECONOMICO 2013 roalizar una pericia lécnica a la siluacion aclual de la embarcacion San Ignacio de Loyola, para deteminar el valor|
~EJECUTADO POR LA SOA 7 raal del perjuicio econdmico ocasionado el cual deberé ser asumido por los rasponsables de las gestiones actual y la| PROCESO
LARRY M. PIMINCHUMO que le anlecedieron, loda vez que la indicada embarcacion ha sido enlregada en CALIDAD DE CUSTODIA|
% PROVISIONAL, importe que debera ser asumido por los de la cusltodia y de la misma.
LEYTON &  ASOCIADOS - - o — s -
SOC. CIVIL. La sefiora Reclora a Iravés del Vicerractor Administralivo, en coordinacion con el jefe de la oficina central de|
¥ Admi ion, bajo de conlrol, a fin de varificar |
oportunamenle la formalidad y legalidad de los pagos que sa vienen ejeculando por el PRONAFCAP. Asi mismo|
9 dabara disponer qua en un plazo inmedialo la Oficina de Remuneraciones indiqua al personal comprendido y procadal PROCESO
a efectuar los calculos para predisar el importe real qua por conceplo de pagos indebidos se olorgd al personal
comprendido, Se debera evacuar un informe precisando dichos monlos, y personal beneficiario indebidamente,
on que sanvira para lomar la decision de reversion a las arcas de la entidad
La sefiora Reclora de la Universidad Nacional del Santa debera disponer la conformacion de una comision para
investigar bajo qué condiciones se enlregd el fundo Sanla Rosa a la Facullad de Ingenieria, ademas de delerminar
10 cudles fueron los témminos en que fue enlregado el indicado fundo al Ing. Yemid ENCARNACION VALVERDE quien PROCESO
ha venido realizando sembrios de cafa sin que exisla algin documenlo de por medio, ademas de delerminar si el
indicado ingeniero ha venido realizando algin pago a algin io de la facullad de ingenieria.
El inistrati 36n con la oficina di y oficina de Control
“REPORTE DE DEFICIENCIAS tomen en consideracion .Ia vaaﬁzaan'n del nm\hn? fisico, lo cual permilira sincerar Ivox saldos del r:bro d‘s
SIGNIFICATIVAS (RDS) EN 3 Propiedad, Plantay Equipo y delerminar aqueflos bienes que sa encuentran en deterioro, desuso e insarvible a fin de PROCESO
RELACION A LOS ESTADOS que so ique ala Oficina de C realice los aj para poder reflejar una imagen fiel de la
INFORMEN" 022-2015-3-0099-RDS PRESUPUESTARIOS - PERIODO siluacion financiera.
ENERO A DICIEMBRE 2014: El Reclorado coordine con la aficna Cenlral de Asasoria Legal y Asasor Legal Extemo la aclualizacién y analisis|
EJECUTADO POR LA SOAVIGO & detallado de todos los juicios a favor o en contra de la Universidad a fin de poder roflsjar saldos reales en los Estados|
ASOCIADOS SOCIEDAD CIVIL" 4 Erorelaion: PROCESO
REPORTE DE DEFICIENCIAS La Direccidn General de inistracién en con la Oficina de y Oficina de Control
SIGNIFICATIVAS (RDS) EN Pattimonial toman en consideracién la realizacidn del invenlario fisico, lo cual permitira sincerar los saldos del rubro
1 de Propiedad, Planla y Equipo y deleminar aquellos bienas que se encueniran en deterioro, desuso e inservible a fin PROCESO
RELACION A LOS ESTADOS de que se ala Oficina de C: realice los aj para poder reflejar una imagen fiel de
.
'NFO'_‘:'AE N5 00320163 o cpyesTanios- PERIODO la situacién fanciera
0066: E| Reclorado coordine con la Direccion Asesorla Legal la aclualizacion y analisis delallado de lodos los juicos a favor
ENERO A DICIEMBRE 2015:
2 0 an contra de la Universidad a fin de poder reflejar la provision por confingancias, asi como que permita hacer el PROCESO

EJECUTADO POR LA SOA VIGO &

ASOCIADOS SOCIEDAD CIVIL”

y no perder juicios y Yener perjuicios a la Entidad.




