CONTRALORIA GENERAL

BLICA DEL 5
Q_g“ €,

@M/o&b’% de %Mw/mw’a N6 222- 2011-C6
Lima, 27 JUN 20]7

: * VISTO, la Hoja Informativa N° 00027-2017-CG/GDE de la
Gerencia Central de Desarrolio Estratégico;

CONSIDERANDO:

Que, el artlculo 14° de la Ley N° 27785, Ley Qrganica del
Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica, dispone que el
gjercicio del control gubernamental por el Sistema en las entidades, se efectia bajo la
autoridad normativa y funcional de la Contraloria General, la que establece los lineamientos,
disposiciones y procedimientos técnicos correspondientes a su proceso, en funcion a la
naturaleza y/o especializacion de dichas entidades, las modalidades de control aplicables y
los objetivos trazados para su ejecucion, mientras que el literal ¢) del articulo 22° de la
misma ley, dispone que es atribucion de la Contraloria General, supervisar y garantizar el
cumplimiento de las recomendaciones que se deriven de los informes de control emanados
de cualquiera de los drganos del Sistema;

Que, mediante Resolucién de Contraloria N° 273-2014-CG,
se aprueban las Normas Generales de Control Gubernamental que establecen que la
Contraloria y los Organos de Control Institucional deben realizar el seguimiento de las
acciones que las entidades dispongan para la implementacion efectiva y oportuna de Ias
ecomendaciones formuladas en los resultados de los servicios de control;

Que, mediante Resolucién de Contraloria N° 120-2016-CG,
4&y/se aprobd la Directiva N° 006-2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a las
recomendaciones derivadas de los informes de auditoria y su publicacion en e! Portal de
Transparencia Estandar de la Entidad”, cuya finalidad es regular el proceso de
implementacién y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditorfa emitidos
por los organos conformantes del Sistema Nacional de Control, y la publicacién de las
recomendaciones orientadas a la mejora de la gestion en el Portal de Transparencia
Estandar de la entidad, con el propésito de contribuir al fortalecimiento y mejora en la gestion
de las entidades y la lucha contra la corrupcion;

Que, a fin de contribuir a la mejora del proceso de
implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria, se ha
identificado la necesidad de efectuar determinadas precisiones a la Directiva
N°® 006-2016-CG/GPROD, referidas al plan de accién que sustenta el inicio del proceso de
implementacion y seguimiento a las recomendaciones del informe de auditoria y su
correspondiente Anexo N° 01, la facultad sancionadora de la Contraloria y lo concerniente al
gistro de la informacidén y documentacion de las acciones o medidas que adopten las
fhtidades en el proceso de implementaciori y seguimiento a las recomendaciones del
orme de auditoria;

Que, en el citado contexto, la Gerencia Central de Desarrollo



documentacién en el aplicativo informatico implementado por la Contraloria, y el Anexo
N° 01: Plan de accidn para la implementacion de recomendaciones del Informe de Auditoria,
de la Directiva NS 008-2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a las
recomendaciones derivadas de los informes de auditorla y su publicacién en el Portal de
Transparencia Estandar de la Entidad”;

En uso de las facultades previstas en el articulo 32° de la
Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de
la Republica;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Modificar los numerales 6.2.4 "Plan de
accion”, 6.4 ‘Facultad sancionadora de la Contraloria”, la Tercera Disposicion
Complementaria Final: Obligatoriedad del registro de la informacién y documentacion en el
aplicativo informatico implementado por la Contraloria y el Anexo N° 01: Plan de accion para
dla implementacion de recomendaciones del Informe de Auditoria, de la Directiva
N° 006-2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones derivadas
/ de los informes de auditoria y su publicacion en el Portal de Transparencia Estandar de la
Entidad”, aprobada por Resolucién de Contraloria N° 120-2016-CG, los cuales quedan
redactados conforme al texto que en anexo forma parte integrante de la presente
Resolucion.

Articulo_Segundo.-. La presente Resolucidn entrara en
igencia a partir del dia habil siguiente a su publicacion en el diario oficial "El Peruano”.

Articulo Tercero.- Encargar al Departamento de
jpcnologias de la Informacion, la publicacion de la presente Resolucion en el Portal del
Hstado Peruano (www.peru.gob.pe}, en el portal (www.contraloria.qob.pe) y en la intranet de

a Contraloria General de la Republica.

Registrese, comuniquese y publiquese

—S0 wcu,uxz_o;)

EDGAR ALARCON TEJADA
Contralor General de la Reptiblica
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ANEXO

Modificacién de los numerales 6.2.4, 6.4, Tercera Disposicién Complementaria Final y
el Anexo N° 01 de la Directiva N° 006-2016-CG/GPRQOD “Implementacién y seguimiento
a las recomendaciones derivadas de los informes de auditoria y su publicacion en el
Portal de Transparencia Estandar de la Entidad”

“6.2.4 Plan de accion

Es un documento clave e indispensable que sustenta el inicio del proceso de
implementacion y seguimiento a las recomendaciones del informe de auditoria, y
muestra ef compromiso que el Titular de la entidad asume para la implementacién de
las recomendaciones. El plan de accién define las medidas concretas, plazos y
responsables asignados para tal fin.

El plan de accion se formula por cada informe de auditoria, esta separado segun el
tipo de recomendacién. Contiene de acuerdo al Anexo N° 01, fa informacion siquiente:

— Entidad

— El ntimero del informe de auditorfa.

- Tipo de Auditoria

- Organo auditor (Contraloria, OC/, SOA)

- Titular de la entidad (Nombres y apeliidos)

- El ndmero y contenido de la recomendacion.

- Las acciones concretas a ejecutar para implementar la recomendacion. La entidad
debe remitir la documentacién que sustente las acciones para implementar la
recomendacion.

- El plazo para implementar la recomendacién, estableciendo la fecha final en dias,
mes y afio.

- La unidad orgénica responsable de implementar la recomendacién. Cuando haya
mas de una unidad orgénica involucrada en el proceso de implementacion de la
recomendacion, el Titular de la entidad identifica, para efectos de consignar en el
Plan de accion, a una sola unidad orgénica como responsable de dicho proceso.
No obstante ello, las demas unidades organicas involucradas tienen la obligacion
de coadyuvar en la implementacion de la recomendacién en lo que les
corresponda.

— Nombres y apellidos del funcionario responsable de la unidad orgénica encargada
de implementar la recomendacion,

-~ Firma del funcionario responsable del monitoreo del proceso de implementacion y
seguimiento. La suscripcién del Plan de Accién es obligatoria.

~ Firma del Titular de la entidad como responsable de implementar las
recomendaciones y de mantener. un proceso permanente de monitoreo y
seguimiento de los avances obtenidos hasta lograr su total implementacién. La
suscripcién del Plan de accién por parte del Titular de fa entidad es obligatoria e
implica la aprobacién del mismo.”




“8.4 Facultad sancionadora de Ja Coniraloria

La Contraloria tiene la potestad sancionadora en el marco del RIS, cuando el Titular,
los funcionarios y servidores publicos de las entidades, el Jefe del OC/ y los
Procuradores Pablicos. de la entidad incurren en infraccién en el proceso de
implementacion y seguimiento a las recomendaciones de 0s informes de auditoria, en
cuyo caso el OC! o la respectiva unidad orgénica de la Contraloria, segun corresponda,
adoptan las medidas conducentes a poner en conocimiento de la Autoridad Instructora
de la Contraloria, los hechas para fa determinacion de la infraccion.”

“Disposiciones Complementarias Finales

TERCERA.- Obligatoriedad del registro de la informacién y documentacion en el
aplicativo informatico de la Contraloria

La informacion y documentacion de las acciones o medidas que adopten las entidades en el
proceso de implementacién y seguimiento a las recomendaciones del informe de auditoria
son registradas por el OCI en el Sistema de Control Gubernamental Web, en tanto se ponga
en funcionamiento el aplicativo informético que implemente la Contraloria, para lo cual las
entidades deben continuar informando al OCI, en la forma y plazos que sean requeridos, asi
como en fos plazos establecidos en el Plan de accién, las acciones o medidas que adopten
para implementar las recomendaciones de los informes de auditoria.”

“Anexo N° 01: Plan de accién para la implementacion de recomendaciones del Informe
de Auditoria”
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Angxo N° 01; PLAN DE ACCION PARA LA IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA
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