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RESOLUCION RECTORAL N° 420-2023-UNS-R
Nuevo Chimbote, 23 de agosto de 2023

Visto el Oficio N° 01438-2023-UNS-OPP de la Jefatura de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, y el Memorando N° 02503-2023-UNS-R del Rectorado de la
UNS, y,

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion N° 250-2023-CU-R-UNS, de fecha 18.04.2023, se aprobé el
Plan Estratégico Institucional - PEI - Ampliado 2019 — 2026 de la Universidad Nacional del
Santa, presentado por la Direccion de Planificacion;

Que, mediante Oficio N° 01438-2023-UNS-OPP, de fecha 18.08.2023, la Jefatura
de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, a peticiéon de la Unidad de Planeamiento y
Racionalizacion, alcanza para su aprobacién, el documento denominado “Reporte
Semestral del Seguimiento del Plan Estratégico Institucional — (PEI) 2023 (Primer Semestre
2023)”, que ha sido elaborado mediante el Modulo Aplicativo del CEPLAN;

Que, en consecuencia, la sefiora Rectora de la UNS, dispone la emisiéon de la
Resolucion correspondiente;

Estando a las consideraciones que anteceden y en uso de las atribuciones que
concede la Ley N° 30220 — Ley Universitaria;

SE RESUELVE:

1° APROBAR el documento denominado “REPORTE SEMESTRAL DEL
SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - (PEI) 2023 (PRIMER
SEMESTRE 2023)”, que como anexo, sellado y rubricado por el Secretario General de la
Universidad, forma parte de la presente Resolucion.

2° DISPONER la publicaciéon de la presente resoluciéon en el Portal de
Transparencia Estandar de la UNS (www.uns.edu.pe).

Registrese, comuniquese y archivese.
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REPORTE DE SEGUIMIENTO AL PRIMER SEMESTRE DE 2023 DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEl)

Periodo PEI : 2019 - 2026
Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL
Sector : 10 - EDUCACION
Pliego : 536 - U.N. DEL SANTA
o T Linea Base Logro Esperado Valores Obtenidos ‘Avance Tipo | (%)
Codigo Denominacién UE Unidad de Organizacién  Relevancia IECo) GROLCEN _ 2019 2020 2021 2022 2023
Esperado Agregacion -
P greg: Afo Valor 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 sem1 Anval sem1 Anual sem1 Anual sem1 Anual sem1 2023 - Sem1
NUMERO DE PLANES CURRICULARES ACTUALIZADOS ~ 000114-UNIVERSIDAD 02.01-VICERRECTORADO Muy
IND.01.AEI.01.01 DE PRE-GRADO Y POSGRADO NACIONAL DEL SANTA ACADEMICO relevante Ascendente Acumulado 2017 2.00 54.00 54.00 54.00 54.00 54.00 54.00 54.00 54.00 27.00 54.00 27.00 54.00 27.00 54.00 27.00 54.00 27.00 50.00
. : 8 02.02.01-DIRECCION DE
Porcentaje de estudiantes satisfechos con el 000114-UNIVERSIDAD U
IND.01.AEI.01.02 desemperio docente. NACIONAL DEL SANTA i\éAAIbUE?ACIICOON Y DESARROLLO relevante Ascendente Acumulado 2017 25.00 50.00 60.00 75.00 85.00 90.00 95.00 96.00 96.00 25.00 50.00 30.00 60.00 37.50 75.00 42.50 85.00 45.00 50.00
Porcentaje de estudiantes satisfechos con los 000114-UNIVERSIDAD 02.01-VICERRECTORADO Muy
IND.01.AEI.01.03 servicios educacionales complementarios. NACIONAL DEL SANTA ACADEMICO relevante Ascendente Acumulado 2017 10.00 35.00 55.00 70.00 80.00 85.00 90.00 95.00 95.00 17.50 35.00 27.50 55.00 35.00 70.00 42.50 85.00 42.50 50.00
Porcentaje de Ejecucion del Plan de Fomento de 000114-UNIVERSIDAD 03.01-VICERRECTORADO DE Muy
IND.01.AEI.02.01 Investigacion. NACIONAL DEL SANTA INVESTIGACION relevante Ascendente Acumulado 2017 7.00 30.00 40.00 45.00 50.00 60.00 70.00 80.00 81.00 15.00 30.00 20.00 40.00 22.50 45.00 25.00 50.00 30.00 50.00
AEL02.02 l_____________ _______________________________________________________________________________________________________50.
Porcentaje de trabajos de investigacion orientados 000114-UNIVERSIDAD 03.01-VICERRECTORADO DE Muy
IND.01.AEI.02.02 a las lineas de investigacion) NACIONAL DEL SANTA INVESTIGACION relevante Ascendente Acumulado 2017 5.00 40.00 60.00 65.00 70.00 80.00 85.00 90.00 91.00 20.00 40.00 30.00 60.00 32.50 65.00 35.00 70.00 40.00 50.00
- : on i o 000114-UNIVERSIDAD 03.01-VICERRECTORADO DE Muy
IND.01.AEI.02.03 Nimero de proyectos de investigacion ejecutados. NACIONAL DEL SANTA INVESTIGACION relevante Ascendente Acumulado 2017 2.00 12.00 18.00 26.00 32.00 38.00 45.00 50.00 52.00 6.00 12.00 9.00 18.00 13.00 26.00 16.00 32.00 19.00 50.00
AEL02.04
. N 000114-UNIVERSIDAD 03.01-VICERRECTORADO DE Muy
IND.01.AEI.02.04 Numero de semilleros en funcionamiento NACIONAL DEL SANTA INVESTIGACION relevante Ascendente Acumulado 2017 1.00 3.00 6.00 9.00 12.00 15.00 17.00 20.00 21.00 1.50 3.00 3.00 6.00 4.50 9.00 6.00 12.00 7.50 50.00
02.04-DIRECCION DE
Porcentaje de actividades ejecutadas del 000114-UNIVERSIDAD EXTENSION CULTURAL Y Muy
IND.01.AEI.03.01 programa. NACIONAL DEL SANTA RESPONSABILIDAD SOCIAL relevante Ascendente Acumulado 2017 5.00 15.00 25.00 40.00 70.00 80.00 85.00 90.00 91.00 7.50 15.00 12.50 25.00 20.00 40.00 35.00 70.00 40.00 50.00
UNIVERSITARIA
AEI.03.02
Porcentaje de actividades ejecutadas del programa 000114-UNIVERSIDAD 01.05.01-DIRECCION GENERAL Muy
IND.01.AEI.03.02 de sensibilizacién ambiental. NACIONAL DEL SANTA DE ADMINISTRACION relevante Ascendente Acumulado 2017 4.00 25.00 45.00 50.00 55.00 60.00 70.00 80.00 81.00 12.50 25.00 22.50 45.00 25.00 50.00 27.50 55.00 30.00 50.00
02.04-DIRECCION DE
Numero de estudiantes que participan en el 000114-UNIVERSIDAD EXTENSION CULTURAL Y Muy
IND.01.AEI.03.03 programa de voluntariado. NACIONAL DEL SANTA RESPONSABILIDAD SOCIAL relevante Ascendente Acumulado 2017 0.00 30.00 35.00 38.00 45.00 70.00 75.00 80.00 85.00 15.00 30.00 17.50 35.00 19.00 38.00 22.50 45.00 35.00 50.00
UNIVERSITARIA
Porcentaje de avance del Sistema de Gestion de  000114-UNIVERSIDAD 02.08 DIRECCION DE M
IND.01.AEI.04.01 N ) EVALUACION DE LA CALIDAD y Ascendente Acumulado 2017 7.00 40.00 50.00 55.00 60.00 70.00 80.00 90.00 90.00 20.00 40.00 25.00 50.00 27.50 55.00 30.00 60.00 35.00 50.00
Calidad. NACIONAL DEL SANTA relevante
ACADEMICA Y ACREDITACION
50.00
Namero de documentos de gestion aprobados para  000114-UNIVERSIDAD 01.06.01-DIRECCION DE Muy
IND.01.AEI.04.02 la universidad. NACIONAL DEL SANTA PLANIFICACION relevante Ascendente Acumulado 2017 6.00 10.00 12.00 14.00 16.00 18.00 19.00 20.00 25.00 5.00 10.00 6.00 12.00 7.00 14.00 8.00 16.00 9.00 50.00
B
: . " " 000114-UNIVERSIDAD 01.05.07.01-DIRECCION DE Muy
IND.01.AEI.04.03 Porcentaje de personal administrativo capacitado. NACIONAL DEL SANTA RECURSOS HUMANOS relevante Ascendente Acumulado 2017 30.00 60.00 62.00 65.00 80.00 85.00 90.00 95.00 95.00 30.00 60.00 31.00 62.00 32.50 65.00 40.00 80.00 42.50 50.00
AEI.04.04 50.00)
Porcentaje de estudiantes satisfechos con la 000114-UNIVERSIDAD 02.01-VICERRECTORADO Muy
IND.01.AEI.04.04 infraestructura y equipamiento de la universidad.  NACIONAL DEL SANTA ACADEMICO relevante Ascendente Acumulado 2017 25.00 60.00 65.00 70.00 75.00 80.00 85.00 90.00 90.00 30.00 60.00 32.50 65.00 35.00 70.00 37.50 75.00 40.00 50.00
50.04
000114-UNIVERSIDAD 02.08 DIRECCION DE M
IND.01.AEI.04.05 Porcentaje de programas de estudio acreditados. EVALUACION DE LA CALIDAD y Ascendente Acumulado 2017 20.00 33.00 33.00 33.00 45.00 50.00 65.00 100.00 100.00 16.50 33.00 16.50 33.00 16.50 33.00 22.50 45.00 25.00 50.00
NACIONAL DEL SANTA ACADEMICA Y ACREDITACION relevante
AEI.04.06 50.00)
IND.01.AEL.04.06  Forcentaje de cumplimiento de los indicadores para 000114-UNIVERSIDAD BVALUACION D LA CALIDAD MUy Ascendente  Acumulado 2017 2000 10000 100.00  100.00 100.00  100.00  100.00 100.00  100.00  50.00 100.00  50.00  100.00  50.00 100.00  50.00 100.00  50.00 50.00
e el licenciamiento institucional. NACIONAL DEL SANTA relevante . : : : : . : : : : . : : . : . : : .
ACADEMICA Y ACREDITACION
50.00
Namero de planes de contingencia y continuidad ~ 000114-UNIVERSIDAD Muy
IND.01.AEI.05.01 para la GRD. NACIONAL DEL SANTA 01.01-RECTORADO relevante Ascendente Acumulado 2017 2.00 10.00 15.00 20.00 25.00 30.00 32.00 35.00 40.00 5.00 10.00 7.50 15.00 10.00 20.00 12.50 25.00 15.00 50.00

Tabla Resumen: Semaforizacion por nivel de avance

Acciones 17 0 0

Indicadores de Acciones 17 0 0

ALERTAS IDENTIFICADAS

del Santa
app.ceplan.gob.pe/POI2023/Reportes/PEl/IndicadorSemestral.aspx 12
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Seguimiento y evaluacién de planes correspondientes al afio 2022 y primer
semestre de 2023

- COMUNICADO N° 017-2023

Seguimiento y evaluacion de
planes correspondientes al ano
2022 y primer semestre de 2023

ceplN

»

1 de agosto de 2023 - 9:10 a. m.

El Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (Ceplan) informa a las entidades del Sinaplan las
siguientes orientaciones para el seguimiento y evaluacion de planes correspondiente al afio 2022 y
primer semestre de 2023:

o Se prorroga hasta el 31 de agosto de 2023 el plazo para la publicacion de los reportes semestrales
de seguimiento del POI 2023.

o Se prorroga hasta el 30 de septiembre de 2023 el plazo para la elaboracién y publicacion del informe

semestral de evaluacion institucional (PEI-POI 2023).

o El plazo para publicar los reportes de seguimiento correspondiente al 2022 del Pesem y PDLC es el

30 de septiembre de 2023 y para el PDRC es el 31 de octubre de 2023.

Asimismo, se informa que el martes 8 de agosto de 2023 se brindara una capacitacion virtual acerca de
las novedades en el proceso de seguimiento y evaluacion que seran aprobadas en la guia actualizada.
Se enviaran invitaciones con las indicaciones para el registro de participacion.

En el siguiente enlace se obtiene la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo n° 00059-
2023/CEPLAN/PCD (https://www.gob.pe/institucion/ceplan/normas-legales/4480341-059-2023-
ceplan-pcd), que aprueba los plazos informados en este comunicado.

https://www.gob.pe/institucion/ceplan/noticias/811425-comunicado-n-0017-2023-ceplan 1/2
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planeamiento - UNJFSC <planeamient © 76\ é\, -
Para: Manuel Huamani Cotacallapa <mhuamani@c Mié 02/08/2023 14:21
CC: creduciendos@unmsm.edu.pe; roger.venero@

Gracias por la informacion.

€\ Responder &\ Responder a todos > Reenviar

Marca para seguimiento.

Manuel Huamani Cotacallapa <mhuan Q@ a « ~

Para: creduciendos@unmsm.edu.pe; roger.venero Lun 31/07/2023 19:32
Estimados sefiores:

Previo saludo cordial, el presente correo es para hacer de
su conocimiento que el dia de mafiana saldra publicada la
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°
00059-2023/CEPLAN/PCD, aprobada hoy 31 de julio de
2023, a través de la cual se establecen los siguiente
plazos:

e Se prorroga hasta el 31 de agosto de 2023 el plazo
para la publicacion de los reportes semestrales de
seguimiento del POI 2023.

e Se prorroga hasta el 30 de septiembre de 2023 el
plazo para la elaboracion y publicacion del informe
semestral de evaluacion institucional (PEI-POI
2023).

e El plazo para publicar los reportes de seguimiento
correspondientes al 2022 del Pesem y PDLC es el
30 de septiembre de 2023 y para el PDRC es el 31
de octubre de 2023.

Asimismo, se informa que el martes 8 de agosto de 2023
se brindara una capacitacion virtual acerca de las
novedades en el proceso de seguimiento y evaluacion que
seran aprobadas en la guia actualizada. Se estara
enviando invitaciones con las indicaciones para el registro
de participacion.

Atentamente,

T,

Manuel Huamani Cotacallapa |
Anaksta en Seguimienio y Evaluacian
de Planes Instfucionales |

A, Exvigoe Canaval y
Piso 21, San ke, L

Direccidn Nacional de
Seguimiento y Evaluacidn
mhuamani@ceplan.gob.pe |

T, +31-1- 211780
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RECTORADO:

Av. Pacifico N2 508, Urb. Buenos Aires, Nuevo Chimbote
Teléfono: (043) 310445 Anexo - 1052

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Av. Pacifico N2 508, Urb. Buenos Aires, Nuevo Chimbote
Teléfono: (043) 310445 Anexo - 1067

UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y MODERNIZACION
Av. Pacifico N2 508, Urb. Buenos Aires, Nuevo Chimbote
Teléfono: (043) 310445 Anexo - 1134 / 1092

Campus Universitario:
Av. Universitaria S/N Urb., Bellamar, Nuevo Chimbote, Santa, Ancash.
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